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Circolare N.22
A tutto il personale in servizio
Al Sito Web
Agli Atti della scuola

Oggetto: Disposizioni inerenti la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell’Unione e delle disposizioni normative nazionali

Si porta a conoscenza dei soggetti in indirizzo che, con la Delibera n. 311 del 12 luglio 2023, I’ANAC ha
emanato le “Linee guida e le procedure per la presentazione e gestione delle segnalazioni in materia di
protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell ’Unione e delle disposizioni normative
nazionali”, procedimento noto anche con il termine whistleblowing.

Si ricorda che con il termine whistleblowing si fa riferimento alla segnalazione agli organi superiori del
dipendente di un’amministrazione, relativa a violazioni o irregolarita commesse ai danni dell’interesse
pubblico. La segnalazione, in tale ottica, € un atto di manifestazione di senso civico, attraverso il quale il
whistleblower contribuisce all’emersione e alla prevenzione di rischi e situazioni pregiudizievoli per
I’amministrazione di appartenenza e, di riflesso, per ’interesse pubblico collettivo.

Lo scopo principale del whistleblowing e quello di prevenire o risolvere un problema internamente e
tempestivamente.

Le pubbliche amministrazioni sono chiamate pertanto ad attivare un canale e definire delle procedure per la
segnalazione degli illeciti.

Allo scopo di definire una procedura interna volta a incentivare le segnalazioni e a tutelare, proprio in
ragione della sua funzione sociale, il whistleblower si allegano alla presente comunicazione i documenti
necessari ovvero I'Informativa, la Procedura e il Modulo per le segnalazioni.

Sara cura dei competenti organi collegiali acquisire la Procedura del whistleblowing nel Regolamento di
Istituto.

Si confida nella consueta collaborazione

Il Dirigente Scolastico

Elisabetta Corvino
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